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Biuro Rady Miejskiej

W miejscu
Pan
Ryszard Udziela

Przewodniczacy Komisji
Gospodarki Przestrzennej,
Rolnej, Wodnej i Ochrony Srodowiska
Rady Miejskiej
w Glucholazach

W nawiazaniu do wnioskéw Komisji z dnia 21 kwietnia 2017r.
(BRM.0012.2.27.2017) w sprawie zwigkszenia zatrudnienia w Og$rodku Pomocy
Spotecznej do ustawowego obowiazku do dwoch etatéw oraz w sprawie
zamontowania systemu monitorujacego w obiekcie Osrodka Pomocy Spotecznej —
przekazuje w zalaczeniu odpowiedzi udzielone przez Dyrektora Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gluchotazach, ktore akceptuje.

Z powazaniem

/]
[/l
BURMIBIR:
Zal’. 2. //"'/
- pisma DJ.023.3.2017r. mgr cawara {ILAJ" yiski
z dnia 02.05.2017r. L e

Otrzymuja:
1) Adresat,
2) OA-a/a.

f
sl”

(g“g\‘/

f
i



45-340 Gluchotazy

fax 0774035231 Gtuchotazy, 2 maja 2017r.

ot

Pan /
Edward Szupryczy@éki

Burmistrz Glucholaz
| /

W odpowiedzi na wniosek Komisji Gospodarki Przestrzennej , Rolnej, Wodnej i Ochrony

Srodowiska z dnia 21 kwietnia 2017r. Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Gluchotazach
informuje:

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 1. 0 pomocy spolecznej,
oSrodek pomocy spofecznej zatrudnia pracownikoéw socjalnych proporcjonalnie do liczby
ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu
pracy na 2000 mieszkancéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie
gospodarujgcych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb samotnie
. gospodarujgeych. Ust. 12 tego artykulu brzmi nastepujaco: Ogrodek Pomocy Spolecznej
zatrudnia w pelnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych.

W tutejszym Osrodku wyodrgbniony jest Wydzial Pracy Socjalnej, w ktérym
zatrudnionych jest 10 pracownikéw socjalnych oraz asystent rodziny (w petnym wymiarze
czasu pracy). Podobnie jak w roku ubiegtym zlozony zostal wniosek o dodatkowy etat
asystenta rodziny w ramach programu ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastgpezej na rok 2017” ogtoszonego przez Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spoleczne;j.

Zaznaczy¢ nalezy, ze Ministerstwo Rodziny , Pracy i Polityki Spotecznej w projekcie
ustawy o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z realizacjg programu ,,Za zyciem”przewiduje
usprawnienie realizacji ustug pomocy spotecznej, polegajace na oddzieleniu pracy socjalnej
od przeprowadzania rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych. W zwigzku z powyzszym
zmian wymaga¢ bedzie struktura organizacyjna tut. Osrodka.

Dyrektor OPS wspétpracuje takze z Powiatowym Urzedem Pracy w kwestii
zatrudnienia min. w ramach robét publicznych. Aktualnie zadna z zarejestrowanych 0s6b nie
spetniata wymagan niezbednych do wykonywania zawodu pracownika socjalnego

Zaznaczy¢ nalezy, ze liczba mieszkafcow nasze] Gminy sukcesywnie maleje.
Pomimo brakéw kadrowych jednostka realizuje swoje zadania w sposob dokladny i rzetelny.
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W odpowiedzi na wniosek Komisji Gospodarki Przestrzennej , Rolnej, Wodnej i ’éhrony

Srodowiska z dnia 21 kwietnia 2017r. Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Glughotazach
informuje:

W tutejszym Osrodku Pomocy Spotecznej podjete zostaly liczne dziatania majace na celu
podniesienie bezpieczenstwa pracownikéw jednostki. W 2015r. wprowadzone zostato
zarzadzenie w sprawie podniesienia bezpieczenstwa pracownikéw. Przeprowadzony zostat
kurs samoobrony, superwizja pracy z niebezpiecznym klientem, opracowane zostaly zasady
przeprowadzania wywiadu srodowiskowego w sytuacji podwyzszonego ryzyka. Pracownicy
wyposazeni zostali w gaz pieprzowy. W 2016 r. pracownicy socjalni na wniosek dyrektora
jednostki 9 razy korzystali z asysty funkcjonariusza Policji podczas przeprowadzania
wywiadéw Srodowiskowych (art. 107 ust.3b). Zakupiono 20 sztuk osobistych alarméw
antynapadowych dla pracownikéw socjalnych i asystentow rodziny. W alarmy wyposazone
zostaly takze pomieszczenia tut. Oérodka. W 2017r. nalezatoby poddac rejestracji w postaci
monitoringu wejscie do budynku a takze sam teren tutejszego osrodka, w celu zapewnienia
bezpieczenfistwa pracownikéw, porzadku publicznego oraz ochrony mienia. Dyrektor osrodka
zobowigzuje sie poddaé analizie plany finansowe jednostki na rok 2017 w celu
wygospodarowania niezbednych srodkéw na powyzszy cel.

Z powazaniem




